ORDINUL
ARHITECTILOR
DIN ROMANIA

TIMIS

Anexa 1

Sediu social: Str. Diaconu Coresi
nr. 12, 300588, Timisoara, jud. Timis
Adresa secretariat: Cladirea ISHO,
Bld. Take lonescu nr. 50-52, Etaj 1,
camera B.1.2, Mun. Timisoara, Jud.
Timis, Romania, Cod postal 300124,
Corpul B

T: +40 (0) 745 145679

E: secretariat@oartimis.ro

CERERE DE INREGISTRARE A CANDIDATURII

NUME $I PRENUME — ROTARIU RAZVAN - ALIN

INSCRIS LA FILIALA TERITORIALA A OAR - TIMIS

DELEGAT LA CONFERINTA NATIONALA DaX NuO

NUMAR DE INREGISTRARE IN TNA 10150

SECTIUNEA DIN TNA:

Arhitect cu drept de X Conductor arhitect cu O

semnaturd drept de semnatura

Arhitect fara drept de O Conductor arhitect fara 0O

semnatura drept de semnatura

Arhitect stagiar O Conductor arhitect [
stagiar

CANDIDEZ PENTRU

1. PRESEDINTE TIMIS O
2. CONSILIUL TERITORIAL TIMIS X
3. COMISIA DE DISCIPLINA A FILIALEI TIMIS O
4. COMISIA DE CENZORI A FILIALEI TIMIS X
5. REPREZENTANT AL FILIALEI IN CONSILIUL NATIONAL O

X Confirm ca la data depunerii prezentei cereri, datele personale de contact sunt
actualizate in SIOAR;

X Inteleg ca datele personale cuprinse in prezenta cerere si in anexele acesteia sunt
colectate in baza prevederilor Legii 184/2001 si a Regulamentului de organizare si
functionare OAR, acestea fiind temeiul pentru respectarea legalitatii prelucrarii
datelor personale conform art. 6 lit. ¢) din Regulamentul european nr. 679/2016
(GDPR)."

Digitally signed by ROTARIU
RAZVAN-AUN

mber=201011308RR417,
ARIU, givenName=RAZVAN-
RO, 0=0AR, ou=Arhitect cu
natura - TNA 10150,
<n=ROTARIU RAZVAN-ALIN

Date: 202604.03 21:01:33 +0300°

Data 03.04.2026 Semnatura Parafa individuala *
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ORDINUL
ARHITECTILOR
DIN ROMANIA

TIMIS

Anexa 1

Sediu social: Str. Diaconu Coresi
nr. 12, 300588, Timisoara, jud. Timis
Adresa secretariat: Cladirea ISHO,
Bld. Take lonescu nr. 50-52, Etaj 1,
camera B.1.2, Mun. Timisoara, Jud.
Timis, Romania, Cod postal 300124,
Corpul B

T: +40 (0) 745 143679

E: secretariat@oartimis.ro

ANEXEZ URMATOARELE DOCUMENTE:
Anexa nr. 1. Curriculum vitae succint (care trebuie sa fie datat si semnat);

Anexa nr. 2 Dovada?, eliberata de filiald, c& nu am sanctiuni disciplinare Tnh ultimii 8
ani:

Anexa nr. 3 Dovada®, eliberata de filiala, cd am cotizatia platita la zi.

Suspendarea pentru neplata cotizatiei* nu permite depunerea candidaturii.
*Daca este cazul

'Datele cu caracter personal sunt folosite pentru activitétile cuprinse in cadrul
Conferintei teritoriale/nationale si in scopul comunicarii intre OAR si membrii.

2 si® Pentru operativitate, la nivelul filialelor se poate elibera o singura dovad3; aceasta
va avea 2 parti: partea intai precizeaza cd membrul nu a avut sanctiuni disciplinare in
ultimii 8 ani; partea a doua precizeazéd ca membrul are cotizatia plétita la zi, inclusiv
pentru anul 2025.

* Suspendarea pentru neplata cotizatiei este sanctiune administrativa; pentru a putea
candida, daca membrul este suspendat pentru neplata cotizatiei va achita intreaga
cotizatie restanta, inclusiv cotizatia pentru anul 2025, pana la data la care are loc
conferinta teritoriala.
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ORDINUL

Anexa 2 £7_ 0\ | ARHITECTILOR
~" R ¥ | DIN ROMANIA
S imis

Sediu social: Str. Diaconu Coresi
nr. 12, 300588, Timisoara, jud.
Timis

Adresd  secretariat:  Cladirea
ISHO, Bld. Take lonescu nr. 50-52,
Etaj 1, camera B.1.2, Mun.
Timisoara, Jud. Timis, Romania,
Cod postal 300124, Corpul B

T: +40 (0) 745 145679

E: secretariat@oartimis.ro

DECLARATIE DE INTENTIE

Numele si prenumele — ROTARIU RAZVAN-ALIN
Filiala TIMIS

Functia pentru care candidez MEMBRU CT, MEMBRU COMISIA DE CENZORI

Am detinut functii in foruri de conducere sau comisii*:

1. La filiala , functia de
in perioada Si cea mai importanta realizare a
fost

2. La Ordinul Arhitectilor din Roméania**
functia de MEMBRU CT in perioada 2018-2022 si cea mai importanta

realizare a fost
INFIINTARE GL — OPORTUNITATI DE FINANTARE

3. Nu am detinut nici o functie (se bifeaza prin incercuirea numarului)
Motivele pentru care candidez si ce ma recomanda:

DORINTA DE TRANSPARENTA

ECHILIBRU SI IMPARTIALITATE

EXPERIENTA IN PROFESIE

EXPERIENTA IN DOMENII CONEXE

G

Obiectivele pe care le am in vedere, daca voi fi ales/aleasa

1. O MAI MARE DESCHIDERE CATRE MEMBRII FILIALEI

2. UN PROCES DE CONSULTARE ASUPRA OBIECTIVELOR FILIALEI
3. IMPLICAREA IN ACTIVITATEA CURENTA A OAR TIMIS

4. Activitatile concrete pe care intentionez sa le propun si/sau

realizez pentru atingerea obiectivelor propuse

1. FORMAREA UNUI GRUP DE LUCRU PE SUPORT IN FINANTARE MEMBRI
2. CONSULTARE ACTIVA CU MEMBRII FILIALEI

3.

fn opinia mea Ordinul Arhitectilor din Romania

Este LA RASCRUCE DE DRUMURI.

Digitally signed by ROTARIU
RAZVAN-ALIN

DN:
serialNumber=201011308RR417,
sn=ROTARIU, givenName=RAZVAN-
ALIN, c=RO, 0=0AR, ou=Arhitect cu
drept de semnatura -TNA 10150,
cn=ROTARIU RAZVAN-ALIN

Date: 2026.04.03 21:02:02 +03'00"

Data 03.04.2026 Semnatura

*

indiferent daca este comisie aleasa sau numita
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A ORDINUL
' » O | ARHITECTILOR
v & %7 | DIN ROMANIA

HOTARAREA COLEGIULUI DIRECTOR NR. 22 DIN 13.01.2026 Anexa nr. 4

str. Pictor Arthur Verona,
nr. 19, 010312 Bucuresti,
Romania

T:+40(0) 21317 26 34
F: +40 (0) 21 317 26 35
E: office@oar.archi

FORMULAR GDPR PENTRU PARTICIPAREA DELEGATILOR LA CONFERINTA
NATIONALA A OAR DIN DATA DE 20 - 21 [UNIE 2026

Operator de date cu caracter personal — Ordinul Arhitectilor din Romania (OAR), cu sediul in
Bucuresti, str. Arthur Verona, pictor, nr. 19, Sector 1, cod fiscal 14083510, cont
RO80BRDE410SV21208234100, deschis la BRD Academiei, tel: +40213172634, email:
office@oar.archi, reprezentat de arh. Stefan Balici, Presedinte. Scopul acestui document este
furnizarea de informatii in legatura cu prelucrarea datelor dvs. cu caracter personal in contextul
desfasurarii Conferintei nationale a OAR. Datele personale sunt colectate direct de la dvs. atunci
cand depuneti cererea de inscriere ca delegat la eveniment, cand participati la eveniment sau
prin fotografierea/filmarea care are loc in cadrul evenimentului. Cu ocazia organizarii acestui
eveniment, OAR poate prelucra inclusiv prin inregistrarea si utilizarea in materialele foto/video,
date cu caracter personal referitoare la dvs., precum numele, prenumele, numarul TNA,
numarul de telefon, adresa de e-mail, imaginea, vocea, pentru captarea atmosferei din cadrul
evenimentului, evaluarea numarului de participanti sau pentru promovarea activitatii sau imaginii
OAR, inclusiv publicarea materialelor foto/video pe diferite canale de comunicare online sau
offline. In cazul in care veti lua cuvantul in cadrul evenimentului, OAR poate prelucra inclusiv
informatii referitoare la pozitia/functia/calitatea/informatii  biografice, angajatorul/entitatea
reprezentatd. Nu intentionam sé& focalizam anumite persoane, ci s efectudm cadre de grup.
Persoanele vizate sunt delegatii la Conferinta nationald a OAR. Ne bazam pe necesitatea
indeplinirii obligatiilor legale (art. 28, art. 29 (1) din Legea nr. 184/2001 privind organizarea si
exercitarea profesiei de arhitect, art. 9, art. 10 din Regulamentul de organizare si functionare a
OAR) prevazute de lege in sarcina OAR pentru a prelucra date cu caracter personal in scopul
desfasurarii activitatilor specifice OAR si in scopul informarii membrilor organizatiei despre
activititile pe care OAR le desfasoara in acord cu atributiile oferite de lege. In subsidiar, ne
bazam pe consimtamantul dvs. siinteresul legitim pentru a prelucra date cu caracter personal
in scopul organizarii, desfasurarii evenimentului pentru captarea atmosferei si pentru evaluarea
numarului de participanti, dar si pentru promovarea activitati/imaginii organizatiei, iar
inregistrarile/fotografiile selectate pot fi publicate, de exemplu pe internet, pe platforme externe,
conturi de social media sau presa online. Datele cu caracter personal prelucrate in aceste
scopuri pot include: nume si prenume, numarul TNA, numarul de telefon, adresa de e-mail,
angajatorul/entitatea reprezentatd; pozitia/functia/calitatea/informatii biografice; imaginea;
vocea. Temeiurile juridice sunt, dupa caz, art. 6 alin. (1) lit. (a), (c), (f) din Regulamentul (UE)
2016/679 (‘GDPR”). Perioada pentru care datele dvs. vor fi stocate variaza in functie de scopul
pentru care le folosim si de categoria de date, bazandu-ne pe prevederile legale, inclusiv cele
legate arhivare sau prescriptie. In temeiul Regulamentului (UE) 2016/679 (“GDPR”), beneficiati
de urmatoarele drepturi: dreptul la informare; dreptul de acces la date; dreptul la rectificare;
dreptul la stergerea datelor; dreptul la restrictionarea prelucrarii; dreptul la portabilitatea datelor;
dreptul la opozitie. Pentru exercitarea acestor drepturi, precum si pentru detalii legate de
protectia datelor va puteti adresa responsabilului OAR pentru protectia datelor la adresa

dpo@oar.archi.

X Sunt de acord cu prelucrarea de cdtre OAR a datelor mele cu caracter personal privind
numele, prenumele, numarul TNA, numarul de telefon, adresa de e-mail,
angajatorul/entitatea reprezentata, pozitia/functia/calitatea/informatii biografice;

X Sunt de acord cu prelucrarea de catre OAR a datelor mele cu caracter personal privind
imaginea, vocea.’

Digitally sianad by ROTARU RAZYAN-
AN

NUME S| PRENUME — ROTARIU RAZVAN-ALIN ~
DATA 03.04.2026 SEMNATURA

60403 2102:23 40300

' Ordinul Arhitectilor din Romania (OAR) isi asuma raspunderea in mod exclusiv pentru materialele create, prelucrate si distribuite de personalul
administrativ al OAR si/sau de contractantii séi. OAR nu peate fi tinut raspunzator pentru materialele foto-video realizate si/sau publicate de
catre alte persoane decat cele anterior mentionate. OAR nu isi asuma raspunderea pentru opiniile, comentariile si postarile facute de cétre
participantii la eveniment sau de cétre alte persoane, in legatura cu Conferinta nationala.

ORDINUL ARHITECTILOR DIN ROMANIA 1
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zvan=-Alin Rotariu

-
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Data nasterii: 06/10/1991 | Cetdtenie: romana | Gen: Masculin | Numar de telefon:

(+40) 729124166 (Numar de telefon mobil) | E-mail: razvanalinrotariu@gmail.com |

Adresa: Strada Martir Dumitru Juganaru nr.13, , bl.64, sc.C, ap.9, 300762,
Timisoara, Romania (Acasa)

» POZITIA PENTRU CARE APLICA

Membru CT, Membru Comisia de Cenzori

» EXPERIENTA PROFESIONALA

ARHITECT -

ROMANIA

ADMINISTRATOR - UNIC ASOCIAT - 5.C. CONSULTHINK RRA SRL - 04/04/2019 - In curs - TIMISOARA,

MARN

‘

s& preia si s pastreze toate actele oficiale privind infiintarea firmei;
s& indeplineasca si sd monitorizeze operatiunile juridice legate de infiintarea firmei;
s administreze operatiunile legale de incadrare Tn munca a tuturor angajatilor (fisa de protectie si PSI, medicina

rmuncii etc.);

¥ 7

s& depuna semnéturile (semndtura asociatilor/ administratorului) la oficiul Registrului Comertului. Semnatura in

stru poate fi Inlocuitd de semnatura legalizata de un notar public;

sa verifice varsamintele datorate de asociatii ﬂrmﬂt

sa administre
sa stabileas

(

Qe

S
S

[NV )
Ve QI QJ( QJL

ze procedurile juridice legate de realizarea obiectului de activitate ai societatii comerciale;

ca si sa verifice programul de lucry;
sa gesuoneAe bunurile societdtii comerciale si sa verifice stocurile firmej;
tind si 3 verifice registrele solicitate de autoritatile competente conform legislatiei contabile;
part icipe la seclmte!e organizate de fondatorii firmej;
ndeplineasca toate angdjamﬂnte'e prestabilite in Actul Constitutiv al firmei;
'f 1ep‘mﬂa<La toate indatoririle pre sraomtﬂ de orevaderile legislative;

|

realizeze bilantul firmei precum si contul de beneficii si pierderi al societatii.

AGER PROIECT - PROIECT PEO 312775 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 01/09/2024 - RESITA, ROMANIA

3

3

3

i)

]

coordoneaza activitatile proiectului pentru implementarea cu succes a acestora si atingerea rezultatelor

planificate;

asigura managementul zilnic al proiectului-organizational si conceptual;

mentine relatia cu coordonatorii pentru implementarea activitatilor cu grupul tinta;

aproba componenta echipei de implementare,

stabileste strategia de lucru si procedurile in cadrul proiectului, in colaborare cu echipa;

stabileste sarcinile concrete si responsabilitatile pentru fiecare expert si aproba fisele de post;
desfasoara activitati de promovare si diseminare a informatiilor referitoare la proiect (interviuri, conferinte etc.);
raporteaza AM/OIR modul de realizare a obiectivelor;

supravegheaza activitatea desfasurata in teren de catre echipa de implementare;

elaboreaza planuri de actiuni pentru continua imbunatatire a activitatilor derulate in cadrul oroiectului;
aproba modificarile aparute in planificarea activitatilor;

verifica si aproba rapoartele emise in cadrul proiectuiui;

participa la sedintele periodice ale echipei de implementare;

aproba pontajele si rapoartele de activitate lunare;

contribuie la crearea suportului informativ si publicitar;

contribuie la elaborarea rapoartelor tehnico-financiare;

se asigura de indeplinirea corecta si in termen a sarcinilor asumate prin proiect;

se mvura de

reCpoctarea procramu!ui de lucru si folosirea lui integral, cu maxim de eficienta;
i ise in cac ! ‘ul proiectului;

Digitally signad by ROTARIU RAZVAN-




e e desfasurare a sarciniior de sen

ibutii si sarcini specifice po

EXPERT ANTREPRENORIAT - PROIECT PEO 301669 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 01/08/2024 - In curs -
RESITA, ROMANIA

» informeaza publicul larg, inclusiv posibili beneficiarii privind actiunile derulate prinproiect

vizeaza furnizarea unor informatii complete, clare si actuale privind implementareaproiectului, catre publicul

tinta

are In vedere constientizarea, in randul publicului larg, a beneficiilor pe care leofera antreprenoriatul,

stabileste modul de organizare a evenimentelor si mentine legdtura cu castigdtorulachizitiei privind organizarea

evenimentelor de tip caravana

are rol de moderator/prezentator In cadrul evenimentelor organizate, realizand,totodata si o prezentare a

activitatilor proiectului

realizeaza materiale/ documentele specifice ce urmeaza a fi prezentateparticipantilor privind actiunile
roiectului.

elaboreazd si publica materiale/anunturi pe site-ul si/sau pagina de Facebook aproiectului despre actiunile

desfasurate.

asigurd realizarea si publicarea comunicatelor de presa legate de evenimentele deinformare si promovare a

activitatilor adresate grupului tintd, din cadrul proiectuiuiin ceea ce tine de deschiderea si finalizarea acestora

elaboreazd si pune in aplicare o strategie de implementare a evenimentelor de informare de tip "Caravana”

Stabileste agenda de desfasurare evenimentelor de tip "caravana”, de comun acord cu prestatorul de servicii.

Se asigura ca in sdlile unde vor fi organizate evenimentele, operatorul economic va asigura vizibilitatea prin

amplasarea de bannere, rollup-uri si afise

Se asigura ca operatorul economic furnizeaza serviciile/materiale privind organizarea evenimentelor de tip

“Caravana’ In conformitate cu caietul de sarcini si contractual de achizitii.

Intocmeste si elaboreaza materialele/documentatia pentru promovarea proiectului

realizeazd raportarea intermediarad si finald a activitatii de care este responsabil

realizeazd rapoarte de activitate lunare si livrabilele aferente responsabilitatilor sale si le transmite spre avizare

si semnare managerului de proiect

» participd |2 §edin§cle echipei de management si implementare a proiectului, ori de céte ori este convocat.

-

-

w

“

EXPERT ANTREPRENORIAT - PROIECT PEO 301660 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 01/08/2024 - {n curs -
RESITA, ROMANIA

©

» Informeaza publicul larg, mc usiv posibili beneficiarii privind actiunile derulate prinproiact
vizeaza furnizarea unor inf rmatu complete, clare si actuale privind implementareaproiectului, catre publicul

tinta
» are in vedere constientizarea, in réndui publicului larg, a ceneficiilor pe care leoferd antr epr enoriatul.
» stabileste modul de organizare a evenimentelor si mentine legdtura cu castigatorulachizitiei privind organizarea

evenimentelor de tip caravana
are rol de moderator/prezentator n cadrul evenimentelor organizate, realizand,totodata si o prezentare a
activitatilor proiectului

realizeazd materiale/ documenteale specifice ce urmeazad a fi prezentateparticipantilor privind actiunile
proiectului.

elaboreaza si publicd materiaie/anunturi pe site-ul si/sau pagina de Facebook aproiectului despre actiunile
desfasurate.

asigurd realizarea si publicarea comunicatelor de presa legate de evenimentele deinformare si promovare a
activitatilor adresate grupului tintd, din cadrul proiectuluiin ceea ce tine de deschiderea si finalizarea acestora.
elaboreazi si pune in aplicare o strategie de implementare a evenimentelor de informare de tip "Caravana”
Stabileste agenda de desfasurare evenimentelor de tip “caravana”, de comun acord cu orestatorui de servicii.
Se asigura ca in s3lile unde vor fi organizate evenimentele, operatorul economic va asigura vizibilitatea prin
amplasarea de bannere, rollup-uri si afise

Se asigurd ca operatorul economic furnizeazd servicile/materiale privind organizarea evenimentelor de tip
"Caravana” in conformitate cu caletul de sarcini si contractual de achizitii.

Intocmeste si elaboreazd materialele/documentatia pentru promovarea proiectului

realizeazd raportarea intermediard si finald a activitatii de care este responsabil

realizeazd rapoarte de activitate lunare si livrabilele aferente responsabilitatilor sale si le transmite spre avizare
si semnare managerului de proiect

participd la sedintele echipei de management si impleme

-

cafe ori este convocat,

(()()Rﬁ()NATDR PL%UI‘Ff TE HN?’R‘-I 51 UFPARIAI\HH IT DEVOLUNTARIAT - EDUCATIE ANTREPRENORIALA -
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i M i i z
instruieste si asista p Jr”ov“h \ﬂudhhr organizatiei, coordonatorii de programe si proiecte in dezvoltarea
activitatilor de v oilmtauat
n colaborare cu coordonatorii de programe stabileste sarcinile pentru fiecare voluntar; verifica referintele sau
recomandarile voluntarilor;
participd la recrutarea, intervievarea si selectarea voluntarilor;
planificd si organizeaza programele de orientare si instruire a noilor voluntari;
asigurd monitorizarea si evaluarea voluntarilor, in baza informatiilor furnizate de coordonatorii de programe sau
proiecte;
mentine legdtura cu voluntarii prin intalniri periodice;
mentine o baza de date cu privire la voluntarii organizatiei, intocmind n acest sens diferite documente de
evidentd, monitorizare si evaluare a lor;
oferd asistentd voluntarilor, la solicitarea acestora, pentru a facilita indeplinirea de c ei a sarcinilor asumate
(acomodarea in echipa proiectului, relatia cu coordonatorii de programe etc.);
propune masuri pentru recompensarea si motivarea voluntarilor;
respectad regulamentele, metodologiile si procedurile de lucru din cadrul organizatiei;
identifica posibilitati de finantare a proiectelor de tineret de impact in comunitatea locala
redacteaza cereri de finantare pentru iclei de proiecte dezvoltate impreuna cu voluntarii organizat
Coordonator activitati tineret la nivel local, rﬂgionai siinternational.

Coordonator proiect finantat prin Eramsus+:

2

<

-

)

2016-3-RO01-KA105-035479 - “You CAN TOO!" - proiect centrat pe dezvoltarea de abilitati antreprenoriale in
randul tinerilor, prin metode inovative de educatie non-formala - Perioada: 01.04.2017 - 30.11.2017
2018-2-RO01-KA105-049819 - “You TOO Can 2!"- proiect centrat pe dezvoltarea de abilitati antreprenoriale in
randul tinerilor, prin metode inovative de educatie non-formala, continuare a proiectului initiat in 2016. -
Perioada: 01.12.2018 - 31.05.2019

2019-3-R0O01-KA105-077711 - “GAME ON!"- proiect centrat pe dezvoltarea de soft skills si antreprenoriat social in
randul tinerilor, prin utilizarea procesului de gamificare. Perioada: 01.02.2020 - 30.11.2021

Formator in cadrul proiectelor mentionate anterior, cat si in cadrul proiectelor in care Asociatia Evolution a fost
partener extern, cu urmatoarele responsabilitati:

» |dentificarea nevoilor de pregatire a tinerilor si participantilor din proiect.
Planificarea programelor de activitati si formare.
Stabilirea scopurilor si obiectivele instruirilor si / sau prezentarilor, precum si metodele de instruire.
Elaborea materialelor de training, studiile de caz, role-play etc.
Sustinerea efectiva a programelor de training, in acord cu necesitatile si obiectivele firmei si ale
angajatijor.

MANAGER PROIECT - PROIECT POCU 152291 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 10/12/2021 - 05/12/2023 -
RESITA, ROMANIA

o

e fasoara activitati specifice de coordonare a echipei de im‘piem ntare;
desfasurarea proiectului, in conditiile contractuale stabilite, a legislatiei comunitare si nationale si a
mstructm‘ iilor emise de AMPOCU in vederea atingerii rezultatelor si a omactwelor proiectului;
Asigura estimarea si alocarea resurselor;
Asigura controlarea executdrii proiectului;
Asigura monitorizarea activitatilor proiectului si intocmeste rapoartele tehnice de progres.
Asigura coordonarea si verificarea raportdrilor aferente cererilor de rambursare/plata/prefinantare si a activitatii
de informare, consiliere si formare profesionala;
Asigura verificarea achizitiilor publice realizate;
Organizeazad si participa la intalniri de lucru pe teme specifice;
Asigura comunicarea cu partenerii din cadrul profectulul si respecta obligatiile contractuale care decurg din
acordurile de parteneriat;
Asigura comunicarea cu OIR POSDRU responsabil, GAL Resita si alte institutii publice;
Respecta instructiunile interne si de securitate si sanatate in munca;
Respecta si aplica politica organizatiei;
Raspunde de prezentarea sa la programul de munca in conditii optime de desfasurare a sarcinilor de serviciu;
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¢ ,ﬁ‘ e formare pe care o or,

Va ictivitate pentru fiecare c
formator,

» Va contribui la realizarea si dezvoltarea de materiale si design-uri de formare pe diferite tematici din cadrul
Programului Erasmus+ si Corpului European de Solidaritate.

» Va participa la Intalnirile anuale de coordonare a activitdtii de formare (cel mult doud intalniri anuale organizate
de ANPCDEFP);

EXPERT ANTREPRENORIAT - PROIECT POCU 148456 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM -30/03/2022 -
01/09/2022 - RESITA, ROMANIA

» Ofera consiliere, consultanta, mentorat beneficiarilor in vederea implementdrii planurilor

- Oferd consiliere in ceea ce priveste pasii legali ce trebuie urmati pentru infiintarea unei afaceri, stabilirea unei
strategii de patrundere si mentinere pe piata (strategia de marketing, politica de promovare)

Oferéa suport in infiintarea companiei

Va oferi servicii personalizate de consiliere, consultanta de afaceri si mento rat

Va intocmi un plan personalizat de comu\tama cu stabilirea unui calendar al intalnirilor, stabilit in mod
consensual

Va utiliza instrumentele necesare pentru desfasurarea activitatii specificate in cererea de finantare de afaceri

Va lua in considerare nevoile beneficiarilor pentru a oferi consiliere/consultanta personalizata/mentorat si le va
desfasura prin intalniri directe, fata in fata, la sediul proiectului, sau la distanta, prin email, telefon sau Online in
portalul proiectului

Se va asigura ca oferd servicii care acopera toate aspectele afacerii: management, marketing, tehnic, financiar,
precum si domeniile promovate in mod expres in cadrul proiectului, respectiv domeniile TIC/ dezvoltare
durabila/ ecoeficienta energatica / inovare sociala

Asigura suportul necesar in pregatirea si semnarea documentelor aferente infintarii si demardrii afacerilor,
respectarea termenului limita stabilit prin proiect, explicarea tuturor termenilor de specialitate ce se pot regasi
in contractele de subventie si oferirea de raspunsuri ia toate neldmuririle care pot aparea din partea
beneficiarilor schemei de minimis

-

..

o

EXPERT ORGANIZARE CAMPANI] - PROIECT POCU 152292 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 10/12/2021 -
15/11/2023 - RESITA, ROMANIA

» Va organiza si coordona implementarea activitatilor derulate n cadrul campaniei Stit de viata sdndtos, toleranta
si implicare comunitara;
» Va coordona implementaraa efe tiva a activitatilor sportive;
» Va asigura resursele neLQare nplementariiin cmflitn optime, rdspunzand de atingerea rezultatelor asumate si
respectarea termenelor de I mentare;
de

» Respecta instructiunile intern ne si de securitate si sanatate in munca;
» Respecta si aplica politica organizatief;
» Raspunde de prezentarea sa la programul de munca in conditii optime de desfdsurare a sarcinilor de serviciu;

FORMATOR - PROIECT POCU 148456 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 10/071/2022 - 29/03/2022 - RE
ROMANIA

)

ITA,

+ Instruirea persoanelor din grupul tinta in vederea dobandirii cunostintelor, abilitatilor, atitudinii si
comportamentelor necesare in activitatea lor curenta, atat din punct de vedere teoretic, cat si practic;

Adapteaza materialul de curs in functie de cerintele cursantilor respectand in acelasi timp cerintele ANC privind
competentele ce vor fi dobandite de catre cursanti;

intocmeste toate documentele solicitate de ANC si de catre managementul proiectului;

Desfasoara activitati de comunicare, indrumare si supraveghere a persoanelor selectate in grupul tinta de catre
expertii de selectie a grupului tinta;

Se asigura ca persoanolo din grupul tinta de care raspunde pe timpul cursurilor, dobandesc cunostinte teoretice
si practice prin modalitati de aphca e a cunostintelor teoretice specifice domeniilor de activitate in care vor lucra;
Urmadreste buna desfasurare a a cursului-partea aplicativa/practica;

Rezlizeazi feedback/evaluare cursanti;

Informeaza Coordonatorul partener, referitor la dificultati intampinate sau orice fel de cerinte speciale oe
perioada de derulare ¢
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rnernoc ecnipat de implementare a prociului oeniru reZoivai'zsa aspecleiol
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FORMATOR - PROIECT POCU 128211 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 18/12/2020 - 30/05/202" - RESITA,
ROMANIA

» Implementeaza activitatea de formare din cadrul proiectului;

» Asigurd sustinerea de instruire teoreticd/practicd conform reglementarilor legale In vigoare;

» Aplica instrumente de lucru in conformitate cu metodologia de implementare a pro olectului;

» Sustine efectiv orogramul de formare profesionald, in acord cu necesitatile si obiectivele profectului si ale
cursantifor;

» Realizeaza feedback/evaluare intermediara si finald a cursantilor;

+ Este responsabil de alegerea celor mai potrivite metode de formare;
» Raspunde de calitatea serviciilor de formare furnizate, precum si de conformitatea acestora cu obiectivele
proiectului;
* Rdspunde de corectitudinea si verificarea evaludrilor cursantilor;
» Intocmeste suportul de curs, dupd caz, studiile de caz, materialele auxiliare utilizate in procesul de formare,
planurile didactice ale programului de formare profesionald, testele de evaluare periodica (teoretica si practica)
aplicate cursantilor in timpul desfasurdrii cursului.

FORMATOR - PROIECT POCU 128814 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 11/09/2020 - 30/03/2021 - RESITA,
ROMANIA

* Implementeazd activitatea de formare din cadrul proiectului;

» Asigurd sustinerea de instruire teoreticd/practicd conform reglementdrilor legale in vigoare;

Aplica instrumente de fucru n conformitate cu metodologia de implementare a proiectulu;

Sustine efectiv programu!l de formare profesionald, Tn acord cu necesitatile si obiectivele proiectului si

cursantilor;

Realizeazd feedback/evaluare intermediard si finald a cursantilor;

Este respensabil de alegerea celor mai potrivite metode de formare;

Raspunde de calitatea serviciilor de formare furnizate, precum si de conformitatea acestora cu obiectivele
o&ectulw,

Raspunde de corectitudinea si verificarea evaluarilor cursantilor;

Intocmeste suportul de curs, dupd caz, studiile de caz, materialele auxiliare utilizate in procesul de formare,

planurile didactice ale programului de formare profesionald, testele de evaluare periodica (teoreticd si practica)

aplicate cursantifor in timpul desfasurdrii cursului.
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ARHITECT CLADIRI - 5.C. ARHITEKT STUDIO A S.R.L. - 15/02/2017 - 30/1 /2021 - TIMISOARA, ROMANIA

» Projecteaza ansambiuri de locuit, comerciale si industriale

» Elaboreaza p rofectul de autorizare de construire

» Elaboreaza schite si planuri de detaliu pentru constructii si restaurari.

+ Se consultd cu clientul pentru a determina cerintele funct|ona|e si cele legate de spatiu In ce priveste structura
cladirilor.

» Proiecteazd volumul, dispunerea si organizarea spatiilor interioare, precum si fatadele cladirilor.

EXPERT MASURI DE SPRJIN GRUP TINTA - PROIECT POCU 1020517 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM -
14/09/2017 - 13/06/2020 - RESITA, ROMANIA

» Distribuie persoanele din grupul tinta pe servicii implementate in proiect;

» Participa la derularea actiunilor de informare, const[entizare, motivare a persoanelor din grupul tinta,

» Diseminarea materialelor de informare si discutarea lor cu parsoanele din grupul tinta,

» Deruleazad actiuni de combatere a discriminarii, de stimuiare a implicarii active a membrilor comunitatil.

RESPONSABIL INFORMARE S1 PUBLICITATE PROIECT POSDRU 168/6.1/5/145919 (PURTATOR DE CUVANT COR
243206 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 03/11/2014 - 13/10/2015 - RESITA, ROMANIA
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DISPECER RECRUTOR - PROIECT POSDRU 164/2,3/5/142178 - ASOCIATIA DE BINEFACERE PRO VITAM - 14/04/2014 -
13/11/2015 - RESITA, ROMANIA

aza membrii grupului tintd dupd procedurile el
» Verificd eligibilitatea parso mclor:e”!wtata si asigura selecti

r pentru a beneficia de serviciile

rin UI\JHFL
» Asigurd LlJO[t expertilor consilieri pentru furnizarea serviciilor de informare, consiliere si orientare profesjonald
» Acorda sprijin pentru angajati, In vederea calificarii/recalificari prin participare la programe de FPC

autoriza ep entru dobandirea unei noi calificari.

» Intocmeste si gestioneazd baza de date a grupului tinta;

» Asigurd suportul tehnic necesar in salile unde se desfdsoarad sesiunile de informare, consiliere si orientare
orofesiona é precum si a cursurile de formare profesionald.

+ Mentine In permanenta legaturile cu memobrii echipei;

EDUCATIE S FORMARE PROFESIONALA

2/2023 - 15/12/2023 Romania

1171
CEQTIFILAi C’\Li‘“]CL\?E \/,i\ U'\IDR RRD!i "“Z S.C. ABQAO E‘(pel ts.r. i

1 O /2016 - 28/06/2016 Craiova, Romania

C FlCAf‘ CALIF!C’\RE M’\NAGER DF PQOIECT ASOClatla DO\/HNOU

Competente profesionale dobandite:

- Stabilirea scopului proiectului

- Stabilirea cerintelor de management integrat al proiectului

- Planificarea activitatilor si jaloanelor proiectului

- Gestiunea utilizarii costurilor si a resurselor operationale pentru proiect
- Realizarea procedurilor de achizitii pentru proiect

- Managementul riscului

- Managementul echipei de proiect

- Managementul comunicarii in cadrul proiectului

- Managementul calitatii proiectului.

Clasificare nationala Cod Nomenclator 242101

06/07/2014 - 23/07/2014 Resita, Romania
CERTIFICAT DE ABSOLVIRE PROGRAM DE SPECIALIZARE PENTRU OCUPATIA DE FORMATOR SC New
Hope SRI_

+ COMPETENTE SPECIFICE OCUPATIEI
Pregatirea profesionala a personalului
* Pregatirea formarii
* Realizarea activitatilor de formare
» Evaluarea participantilor la formare
« Aplicaera metodelor si tehnicilor speciale de formare
+ COMPETENTE OPTIONALE
Managementul programelor de formare
+ Marketing-ul formarii
* Proiectarea programelor de formare
+ Organizarea programelor si a stagiilor de fomare
» Evaluarea, revizuirea si asigurarea calitatii programelor si a stagiilor de formare

04/08/2023 - 20/09/2023 Resita, Roméania
CERTIFICAT - RESPONSABIL CU PROTECTIA DATELOR CUU CARACTER PERSONAL - COD COR 242231
Camera fle ComQrL mduﬂriﬂ Si mgrlcmu ‘a Lara; Se\/e| in




ER ll l ’\1 t,ua\lx TENTE ANTREPRENORIALE Camera de Comert, Industrie si Agricultura Caras-5

Competente antreprenoriale

.....

CERTHC!\I C.L\Llf ICL\“ \\JTQ P .L\ENOQ I\ ECO\JO\/ It SDCIALA Asooaua ue Bmafacexe Pio \/|tam

+ Realizarea Studiului de Fezabilitate

* Elaborarea Planului de Afacere

+ Gestionarea Afacerii

* Elaborarea proiectului social al afacerii

* Gestionarea activitatii sociale

* Promovarea antreprenorului social

* Reprezentarea organizatiei in relatii externe

man i a

* Specializare: Arhitectura

2005 - 2010 Resjt omania

D]PLO“/] ’\ DE BACALAUREAT Liceul Teoretic "Traian Vuia"

* Specializare: Matematica-Informatica Intensiv Limba Engleza
Clasificare nationala Liceu

COMPETENTE LINGVISTICE

Limba(i) maternd(e); ROMANA
Alta limba (Alte limbi):

COMPREHENSIUNE VORBIT
Comprehevnsiune Citit Produgerea de Conversatie
orala mesaje orale ’
ENGLEZA C1 : C1 C1 C1
FRANCEZA A1 Al Al Al
SPANIOLA A2 A2 A2 A2
Miveluri: A1 si A2 Utilizator de bazd B1 si B2 Utilizator independent C1 si C2 Utilizator e

COMPETENTE

SCRIS

1

Al

A2

Utilizare buna a programelor de comunicare(mail messenger skype) | O bun cunoatere a instrumentelor Microsoft
Office | Zoom | Soliya | Social Media Marketing | Stadpanire bun& a programelor de proiectare 2D si 3D (ArchiCAD,

AutoCAD, SketchUp)
_COMPETENTE DOBANDITE LA LOCUL DE MUNCA

Compa nte dooandzi‘e 1a Iocul dﬂ munca

+ Aptitudinea de a lucra cu oamenii;

+ Abilitati de a lucra in echipg;

+ Responsabilitate;

* Receptivitate la nou, atitudine pozitiva fata de schimbare.




COMPETENTE ORGANIZATORICE

Competente organizatorice
* Flexibil si adaptabil;
* Energic;
* Perseverent;
* Capabil de efort sustinut;
* Ferm;
* Spirit de initiativd si independenta;
* Organizat;
* Eficient;
» Cooperant;
* Calm;
* Sigur.
» COMPETENTE DE COMUNICARE SI INTERPERSONALE

Competente de comunicare si interpersonale
+ Bune abilitati de comunicare dobandite in urma experientei mele ca si Fund Raiser;
* Dezvoltare de relatii interpersonale si interculturare in urma experientei dobandite prin proiecte Tineret in
Actiune.



Adeverinta CAR ORDINUL

Filiala Teritoriala Timis a Ordinului Arhitectilor din Romania é&Hgg%LﬁR

Judete incluse Timis, Caras-Severin

Tara: Romania, Judet: Timis, Localitate: Municipiul Timigoara, Strada: Diaconu
Coresi, Nr. 12

T: 0040745145679, F: , W: secretariat@oartimis.ro

ADEVERINTA
nr. 122C-2129  din 15/04/2026

Ordinului Arhitectilor din Romania, Filiala Teritoriald Timis a OAR, organizatie
profesionald cu personalitate juridicd de drept privat, apolitica, de interes public,
cu patrimoniu si buget proprii, ce administreazd Tabloul Teritorial al Arhitectilor
reprezentatd de arh. Daniel Johannes Burileanu-Tellman, in baza prevederilor
Legii nr.184/2001 privind organizarea si exercitarea profesiei de arhitect,
adevereste prin prezenta ca

domnul Arhitect Razvan-Alin Rotariu

este membru al Ordinului Arhitectilor din Romania, inclus in Tabloul National al
Arhitectilor la sectiunea Arhitect cu drept de semndturda cu numarul de
inregistrare in TNA 10150 si avand modalitatea de exercitare a dreptului de
semnatura:

1. Asociat / Societate comerciald cu raspundere limitata (SRL) la
CONSULTHINK RRA SRL

Mentiuni cu privire la dreptul de semnatura:
- nu sunt mentiuni cu privire la dreptul de semnatura

Mentiuni cu privire la datoriile membrului fata de organizatie:
- nu exista plati restante

| s-a eliberat prezenta pentru Candidatura 2026 CT, Cenzori, delegat/ nu are
sanctiuni disciplinare in ultimii 8 ani.

Emis& astazi, 15/04/2026, in Timisoara Tn 2 exemplare, unul pentru titular si unul
pentru a fi depus la Filiala Teritoriala Timis a O.A.R.

Presedinte,
arh. Daniel Johannes Burileanu-Tellman

(semnétura si stampila)




