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RAPORT DE ACTIVITATE 

Mandat 2022–2026 

 

Vicepreședinte Educație, stagiu și pregătire profesională 

Arh. ADAM Ovidiu-Romi 

 

I. Introducere și Obiectivele Grupului de lucru  

 

Prezentul raport sintetizează direcțiile strategice ale grupului de lucru „Educație, 

stagiu și pregătire profesională” și rezultatele obținute în perioada 2022–2026, 

având ca obiectiv principal creșterea standardelor profesionale și facilitarea 

accesului la resurse educaționale relevante pentru toate categoriile implicate în 

procesul de formare profesională: stagiari, îndrumători de stagiu, arhitecți fără drept 

de semnătură, precum și arhitecți cu drept de semnătură. 

 

Activitatea grupului a urmărit consolidarea unui cadru coerent de formare 

profesională, adaptat nevoilor actuale ale practicii de arhitectură și aliniat la cerințele 

europene privind competențele profesionale și dezvoltarea continuă. 

 

Obiectivele principale ale grupului de lucru au fost: 

• îmbunătățirea calității programelor de stagiu și a mecanismelor de evaluare; 

• dezvoltarea și diversificarea resurselor educaționale disponibile pentru 

stagiari și îndrumători; 

• standardizarea și clarificarea procedurilor de pregătire profesională; 

• facilitarea tranziției de la statutul de stagiar la cel de arhitect cu drept de 

semnătură; 

• consolidarea dialogului profesional între toate categoriile implicate în 

procesul de formare; 

• promovarea educației continue ca element esențial al practicii profesionale 

în arhitectură. 

  

II. Componența Grupului de lucru  

 

Grupul de lucru a fost format din: 

Coordonator arh. ADAM Ovidiu-Romi - vicepreședinte educație, stagiu și pregătire 

profesională (2022-2026) 

Membrii grupului de lucru:  

arh. Roland Rigler (2023-2026) 

arh. Olimpia Onci – Isopescu (2023-2026) 

arh. Maria Sgîrcea (2023-2025)  

arh. Negrișanu Daniela-Luciana (2024-2026) 

 

III. Activitatea Grupului de lucru 

În perioada 2022–2026, grupul de lucru pentru educație, stagiu și pregătire 

profesională a desfășurat un număr de 21 de întâlniri de lucru. 

 

Conferințele de stagiu au fost organizate cu scopul de a sprijini arhitecții care se 

pregătesc pentru sesiunea de interviuri necesară obținerii dreptului de semnătură. 
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Aceste întâlniri oferă participanților informații relevante despre procesul de evaluare 

și despre așteptările comisiei și constituie un prilej de a clarifica întrebările sau 

nelămuririle legate de interviu. 

 

Conferințe de stagiu organizate:  

2024 - 1 Conferință de stagiu – Interviul: procesul de evaluare și așteptările comisiei  

2025 - 1 Conferință de stagiu – De la stagiu la profesie: dezbatere dedicată 

stagiarilor și îndrumătorilor de stagiu 

2026 - 2 Conferințe de stagiu – Întocmirea portofoliului I și II 

 

În cadrul conferințelor organizate, au participat arhitecți invitați, care au împărtășit din 

experiența lor profesională, în scopul sprijinirii stagiarilor în elaborarea 

portofoliului și pregătirea pentru susținerea interviurilor.  

 

Conferința de stagiu dedicată interviului a avut-o ca invitată pe arh. Daniela 

Negrișanu, membru al Comisiei Naționale de Acordare a Dreptului de Semnătură din 

cadrul Ordinul Arhitecților din România, precum și reprezentanți ai secretariatului 

filialei OAR Timiș. 

Au fost abordate aspecte referitoare la interviul de acordare a dreptului de 

semnătură, la educația în domeniul arhitecturii și la exercitarea profesiei de arhitect, 

având ca punct de plecare rezultatele ultimelor sesiuni de interviuri. 

 

Au fost puse la dispoziția arhitecților informații privind stagiul și normele 

metodologice aferente, precum și seria de interviuri cu membrii CNADS a OAR.  

Platforma online Edu.OAR oferă resurse esențiale pentru dezvoltarea profesională 

continuă, inclusiv conferințe dedicate stagiarilor. 

 

În cadrul conferințelor de stagiu, al discuțiilor și al procesului de evaluare, a fost 

identificată și confirmată necesitatea organizării vizitelor de șantier, acestea fiind 

considerate relevante pentru completarea formării practice și pentru atingerea 

obiectivelor prevăzute în cadrul programului de stagiu. 

  

Vizitele de șantier au fost dedicate arhitecților stagiari, arhitecților fără drept de 

semnătură și studenților la arhitectură din anii IV, V și VI, având ca scop completarea 

cunoștințelor într-un cadru practic și interactiv. Acestea au oferit oportunitatea de a 

învăța alături de colegi de breaslă și au contribuit la îndeplinirea misiunilor prevăzute 

în portofoliile de stagiu.  

În acest sens, se evidențiază dorința de apropiere a mediului educațional de Filiala 

OAR Timiș, prin crearea unor contexte de învățare aplicată care facilitează 

integrarea cunoștințelor teoretice în practica profesională. 

 

Vizite de Șantier organizate: 

2024 -  Clădire mixed use 

2024 -  Imobil de locuințe colective cu funcțiuni complementare și servicii 

2024 -  Locuințe colective cu spații comerciale  

2025 -  Pasaj Inferior Solventul  
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S-au desfășurat activități de consiliere adresate stagiarilor și îndrumătorilor de stagiu, 

în vederea susținerii parcursului de pregătire profesională. 

 

De asemenea, au fost organizate întâlniri individuale (1 la 1) cu stagiarii și arhitecții 

fără drept de semnătură, ori de câte ori a fost necesar, oferindu-se feedback 

personalizat.  

 

IV. Implicare profesională și reprezentarea arhitecților 

 

Pe durata mandatului, activitatea s-a desfășurat în cadrul Filialei OAR Timiș, cu 

implicare constantă în lucrările Consiliului Teritorial și în procesele decizionale ale 

filialei, inclusiv în cadrul Colegiului Director. În acest context, am contribuit la 

fundamentarea și formularea pozițiilor instituționale, precum și la definirea și 

implementarea direcțiilor comune de acțiune la nivelul organizației. 

 

Activitatea din aria de responsabilitate a grupului de lucru Educație, Stagiu și 

Pregătire Profesională a fost orientată către consolidarea și eficientizarea 

mecanismelor de colaborare dintre filială, membrii săi și mediul profesional local. Un 

accent deosebit a fost pus pe dezvoltarea de inițiative dedicate formării profesionale 

continue, precum și pe facilitarea integrării și implicării tinerilor arhitecți în structurile 

și activitățile profesionale ale filialei. 

 

În ansamblu, demersurile întreprinse au urmărit întărirea rolului filialei ca platformă 

de sprijin pentru dezvoltare profesională, dialog și coeziune în rândul membrilor, cu 

accent pe calitatea formării și pe adaptarea acesteia la nevoile actuale ale profesiei. 

 

V. Concluzii și observații mandat 

 

În exercitarea mandatului de vicepreședinte, activitățile desfășurate au avut ca 

obiectiv principal facilitarea tranziției de la statutul de student arhitect la cel de 

stagiar, în concordanță cu nevoile viitorilor profesioniști, cu misiunea asumată a 

profesiei de arhitect și cu standardele de calitate promovate la nivelul organizației. 

 

Inițiativele implementate la nivel local au fost fundamentate pe analiza nevoilor reale 

identificate în rândul arhitecților din cadrul Filialei Teritoriale OAR Timiș și au vizat 

consolidarea parcursului profesional al arhitecților. 

 

În mod pozitiv, la nivelul Filialei OAR Timiș se constată menținerea unui număr 

ridicat de arhitecți stagiari, precum și o rată constantă de promovare la examenul de 

acordare a dreptului de semnătură, aspecte care reflectă eficiența mecanismelor de 

sprijin profesional existente. 

 

Arh. ADAM Ovidiu-Romi 

Vicepreședinte OAR Timiș 

Mandat 2022–2026 

 


